1 [bookmark: _gjdgxs]Memorandum of Understanding 
Protocollo d’intesa

Tra
“…….”, qui rappresentato dal Dott./Dott.ssa “…………….”, d’ora in poi “Istituzione coinvolta”
E
“Il Consorzio FREASCO”, qui rappresentato da “il Partner che ha firmato il Protocollo d’Intesa MoU”, d’ora in poi: “Progetto FREASCO”

Si considera che

Il Progetto
FREASCO (Liberi dal sessismo e dalle molestie sessuali a scuola) è un progetto biennale finanziato dal Programma Diritti, Uguaglianza e Cittadinanza 2020 (Numero Convenzione di sovvenzione– 101005693)
Il progetto è strutturato su quattro filoni d’azione principali (oltre a Comunicazione e Management), con il duplice obiettivo di analizzare gli strumenti e i metodi esistenti per affrontare gli stereotipi di genere e le loro conseguenze, come le molestie sessuali e la violenza omofobica, all’interno delle istituzioni educative e delle università frequentate da giovani studenti e studentesse dai 15 ai 24 anni e attraverso la creazione di nuovi strumenti che aiuteranno i gruppi target.
Il presupposto da cui parte il FREASCO è quello di considerare gli stereotipi di genere un problema specifico, pertanto aumentando la consapevolezza su tale problema, il progetto mira a fornire uno strumento di autovalutazione sia per scoprire quanto l’approccio di scuole e università sia influenzato dagli stereotipi e dai pregiudizi di genere, sia per misurare il tasso di intensità del problema attraverso l’adozione di indicatori qualitativi che misurano il sessismo. In particolare, la procedura di autovalutazione mirerà a: valutare l’efficacia delle pratiche interne e dei sistemi di supporto alla violenza di genere; monitorare i progressi nell’area delle molestie sessuali e della violenza omofobica; stabilire una linea di base; identificare lacune e sfide suggerendo modalità per individuarle e nuove strategie e infine indicare buone pratiche da poter seguire. Questo strumento sarà un primo approccio per la definizione di un “marchio di qualità” per scuole e università che raggiungeranno gli standard di base (o fondamentali). L’approccio comprende importanti analogie che rispettano gli obiettivi di un “audit di genere” organizzativo.
Obiettivo e scopo 
Questo MoU (Memorandum of Understanding) rappresenta uno degli elementi più importanti del progetto per raggiungere l’obiettivo specifico di una corretta attuazione del programma di Affiliazione. Il Memorandum prende in considerazione il Rapporto del Consiglio d’Europa “Sicurezza a scuola: risposte del settore educativo alla violenza basate sull’orientamento sessuale, identità/espressione di genere o caratteristiche sessuali in Europa” (2018) in cui è stata individuata una serie molto dettagliata di Raccomandazioni ai settori dell’istruzione degli Stati membri.
Il suddetto programma di Affiliazione prevede i seguenti aspetti:
Diffusione e promozione degli strumenti prodotti dal progetto FREASCO;
Valutazione attraverso feedback sugli strumenti prodotti dal progetto FREASCO;
Valutazione della qualità degli strumenti prodotti dal progetto FREASCO;
Promozione all’interno dell’ente e adeguamento degli strumenti prodotti dal progetto FREASCO;
Disponibilità a partecipare a workshop ed eventi del progetto FREASCO e a condividere conoscenze ed esperienze.
I contenuti di questo MoU riguardano specificamente il coinvolgimento di ciascuna parte esterna con gli strumenti online di FREASCO e il reciproco accordo sulle attività che ne derivano da svolgere nel periodo che va dalla data della firma fino al 31 dicembre 2022 ????

Ruoli delle parti firmatarie

“nome dell’istituzione…” collaborerà con il progetto FREASCO per la corretta attuazione delle seguenti attività:
- Fornire feedback che possano essere analizzati in modo più approfondito in un contesto transnazionale comparativo per migliorare la finalizzazione dello strumento di autovalutazione in vista della sua validazione definitiva;
- Organizzare più percorsi di valutazione per raccogliere dati significativi e input per il miglioramento dello strumento online e la messa a punto finale;
- Sotto la supervisione scientifica del Consorzio, adattare le capacità apprese attraverso i seminari, le attività di formazione, i workshop, le campagne di comunicazione e altre attività del Progetto nei propri modelli didattici;
- Partecipare ad eventi di gruppo in cui i partecipanti possano discutere e scambiare le proprie conoscenze ed esperienze;
- Allineare e supportare tutti i criteri e i processi di garanzia della qualità, valutazione, convalida e diffusione definiti nell’ambito del progetto FREASCO.

È stipulato e concordato quanto segue:

1) Il Dott../La Dott.ssa. “….” accetta l’invito a partecipare alle attività del progetto FREASCO

a) per conto di ....nome dell’Istituzione
b) Coinvolgendo la propria organizzazione nel progetto FREASCO.

2) La durata di questo impegno durerà fino al 31 dicembre 2022 – data ufficiale di conclusione del progetto.
3) Si applicano le seguenti regole e condizioni:

Riservatezza
Il/la sottoscritto/a si impegna a non distribuire o divulgare in alcun modo o forma a terzi alcuna informazione riservata senza il previo consenso scritto del Consorzio FREASCO divulgante e si impegna a utilizzare le informazioni riservate esclusivamente per l’esecuzione del presente MoU.

Termini e risoluzioni

Il presente MoU entra in vigore alla firma delle Parti e resterà valido fino al 31 dicembre 2022. Può essere risolto da una qualsiasi delle Parti con almeno un (1) mese di preavviso. Se il Progetto FREASCO viene interrotto per qualsiasi motivo, il MoU diventerà automaticamente nullo.

IN FEDE DI CIÒ, le Parti contraenti hanno fatto eseguire il presente MoU da parte del loro rappresentante debitamente autorizzato:
	Per “nome dell’istituzione….”
	Per “nome del partner FREASCO….”

	Nome:
Ruolo:
Data:

Firma:
	Nome:
Ruolo:
Data:

Firma:





